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Introducción

En el 2010 habrá elecciones en 15 entidades del país, donde
estarán en juego 12 gubernaturas, 1115 ayuntamientos y 506
diputaciones, con la participación del 40.13% del total de
electores del país. Es inminente que el resultado de estos
procesos determinará la correlación de las fuerzas políticas
rumbo a la elección presidencial del 2012.

Las elecciones se desarrollarán en un contexto de
inconformidad social generado por el fracaso de la política
económica, social y de seguridad pública del gobierno federal
panista, y por el desencanto de la sociedad con las izquierdas
mexicanas que en el pasado proceso federal no logramos
mostrarnos como una alternativa segura y atractiva de
cambio nacional.



Introducción

Lo anterior se está reflejando en el fuerte posicionamiento
electoral del PRI, paso previo para el regreso del
autoritarismo al poder ejecutivo, en el 2012.

Ante este escenario, la viabilidad de nuestro proyecto
político depende de nuestra capacidad de incidir en la
modificación de la geografía electoral nacional a favor de la
izquierda, para ello debemos concretar los resolutivos de
nuestro XII Congreso Nacional y reencontrarnos con la
sociedad mediante la construcción de amplios frentes
opositores, que reinserten al PRD como opción viable y
competitiva.



El presente Programa Anual de Trabajo 2010 concentra los
esfuerzos del partido en alcanzar las metas electorales y
políticas en un marco de austeridad y optimización de los
recursos materiales, humanos y económicos; además de
estar fundamentado en la Estrategia Electoral 2010-2012
aprobada en el Consejo Nacional celebrado el 30 y 31 de julio
del 2009 y en los resolutivos del XII Congreso Nacional.

Introducción



Visión y Misión

Ser un partido de izquierda,
orgánicamente sólido, profesional,
eficaz y eficiente como
instrumento de la sociedad para la
transformación democrática y
progresista de México.

Visión

Misión
Contribuir estratégicamente a incrementar la votación
nacional del PRD rumbo al 2012, mediante el cambio y
mejoramiento de los procesos de planeación,
organización, operación, control y evaluación de los
programas estratégicos y específicos desarrollados por
el Secretariado Nacional, promoviendo la eficiencia y
la eficacia, evaluando el alcance de metas y resultados;
sustentando nuestro trabajo en los valores y principios
de izquierda.



Programas Estratégicos

Todas las Secretarías contarán con su programa de trabajo
específico orientado al cumplimiento de las metas político-
electorales proyectadas en los Cuatro Programas Estratégicos
Prioritarios:

I. Programa de afiliación y reafiliación;
II. Programa de organización territorial para la eficiencia

electoral;
III. Programa de formación y capacitación para las campañas

electorales; y
IV. Programa de activación y movilización de sectores sociales.



Programas Estratégicos

Crecimiento Electoral del PRD
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CRECIMIENTO ELECTORAL



I. PROGRAMA NACIONAL DE AFILIACIÓN 
Y REAFILIACIÓN

Artículos transitorios  primero  al sexto del Estatuto vigente.



I.  PROGRAMA NACIONAL DE AFILIACIÓN Y REAFILIACIÓN

En el PRDunade lasactividadesquemássehacuestionadoes
la relacionadacon la afiliación y el manejo del padrón de
militantes, tarea que suele adjetivarse como sesgada y
tendenciosa. Sin embargo, es precisamente en ésta área
dondedebetransitarseconcertezay transparencia.

Lascondicionescon las que se ha integrado históricamente
nuestro padrón de afiliados,se ha basadoprincipalmenteen
la afiliacióncorporativay en ocasionessesgada,lo cualimpide
garantizar estándares de certeza técnicos, estadísticos y
metodológicossobreel total de sucomposición.A
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I.  PROGRAMA NACIONAL DE AFILIACIÓN Y REAFILIACIÓN

En éste contexto, la Comisión de Afiliación que deberá estar
conformadade acuerdoal estatutovigente,estáobligadaa dotar de
certidumbreal procesode afiliaciónen lo particular,garantizandola
eficienciaen el uso,manejoy procesamientode lasbasesde datos
relacionadasconel padróny la listanominaldemilitantesdel PRD.

LaComisióndeberáapegarsea los lineamientosestablecidosen los
artículostransitoriosdelestatutovigente.
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Resulta fundamental un nuevo padrón de afiliados 



I.  PROGRAMA NACIONAL DE AFILIACIÓN Y REAFILIACIÓN

Construir un padrónconaltosestándaresde confiabilidadtécnica.
Modernizar al partido, impulsandoun salto cualitativo, al transitar a la
digitalizaciónde losdatosdel padrón.
Emplear tecnologíasde la información para georeferenciarlos datos del
padrón,incrementandosuvalory dándoleutilidad electoral.
Sumar a ciudadanosde todo el país,que por su coincidenciaideológica
deseenserparte del proyectopolíticode izquierdaqueenarbolael PRD.
Movilizar a lasestructurasterritorialesdel partido en el país,parapromover
el programay atraersimpatizantes.
Organizar a lasdirigenciasestatalesparaqueimpulsenel programa.
Acopiar e integrar informaciónactualizaday oportuna de los militantesdel
partido.
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Objetivo General
Implementar tanto la campañade refrendo como la de afiliación
permanente a nivel nacional, que permita integrar a los
simpatizantes activos del partido en tareas electorales y de
promoción.

Particulares



I.  PROGRAMA NACIONAL DE AFILIACIÓN Y REAFILIACIÓN

El Consejo Nacional aprobará la ruta crítica que determinará los tiempos y criterios
generales de implementación del Programa de afiliación y reafiliación.
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ElComitéEjecutivoNacionalemitirá convocatoriadirigidaa todos losmexicanosy
mexicanasque ya son miembrosdel Partidode la RevoluciónDemocrática,para
querefrendensumilitancia,a la vezque invitaráa inscribirsea todosaquellosque
aúnno lo son.

El ComitéEjecutivoNacional a travésde la Comisiónde afiliación,garantizarála
instalaciónde cuandomenosun modulo en cadamunicipiodel país. Además de
implementar las campañasde difusión necesariasa través de la secretaría
respectiva.

Todoaquelque seafilie o refrendesu afiliación,recibirá la nuevacredencialcon
fotografíaqueacreditarásumilitancia.

Esta campaña tendrá el carácter de permanente y se implementará
prioritariamenteen losestadosquetieneneleccionesesteaño.



I.  PROGRAMA NACIONAL DE AFILIACIÓN Y REAFILIACIÓN

a) Cuantitativos:
1. Eficiencia de la credencialización, esto es, el porcentaje de avance respecto a la 

meta.
2. Indicador de depuración, esto es, nuevos afiliados, reafiliaciones y bajas.

b)  Cualitativos:*
1. Calidad de las credenciales.
2. Oportunidad en atención a ciudadanos y militantes.
3. Nivel de eficiencia en los servicios.

* Estos se refieren a la percepción directa de los usuarios de los servicios.

ÅSecretaría General.
ÅComisión de Afiliación.
ÅSecretaría de Difusión y Propaganda.
ÅSecretaría de Finanzas.
ÅDirección de Informática.

Secretarías nacionales, estatales y Áreas participantes:

Indicadores de evaluación

1,757, 237 afiliados y/o
reafiliados, lo que significa el
25% del total de personas que
actualmente integran el
padrón de militantes.

Meta



II. PROGRAMA NACIONAL DE ORGANIZACIÓN
TERRITORIAL PARA LA EFICIENCIA ELECTORAL

Aprobado por el 5 Pleno Ordinario del VII Consejo Nacional,
celebrado los días 26 y 27 de septiembre del año 2009.



II. PROGRAMA NACIONAL DE ORGANIZACIÓN
TERRITORIAL PARA LA EFICIENCIA ELECTORAL

El PRDtiene una deficiencia estructural en materia de
cobertura territorial de sus trabajos político electorales,
consistenteen no contar con presenciapermanente en
milesde seccionesdel territorio nacional,generandobajas
votacionesy falta de coberturade la estructuraelectoral.

Locualseha traducidohistóricamenteen la ausenciade un
piso de votación en esas secciones y en factor
determinante en derrotas electorales tan importantes
como en la pasada elección presidencial donde no
contamos con la totalidad de las actas para defender
nuestrotriunfo.
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ÅIniciar la construcciónde los equipos seccionalesdel partido, que nos
permita mejorarnuestrodesempeñoelectoraly movilizaciónsocial; mismo
queseránla basede losfuturosComitésde baseseccionales.

ÅGarantizarel 100por cientode la estructuraelectoral en cada una de
las secciones.

ÅGarantizaruna votaciónmínimaen cadasecciónelectoral y aumentaren
un rango posible la pasadavotación y lograr así el triunfo en la elección
estatal, recuperando y superando con ello el promedio histórico en
eleccioneslocales.
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Objetivo General

Consolidarla presenciaterritorial del partido mediante la conformaciónde
equipos en cada secciónelectoral, para impulsar la participación de la
militanciay simpatizantesorganizadosen la promocióny defensadel voto
que se traducirá en un incremento sustancial de la cobertura de la
estructuraelectoraly de la votaciónestatal.

Particulares

II. PROGRAMA NACIONAL DE ORGANIZACIÓN
TERRITORIAL PARA LA EFICIENCIA ELECTORAL
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II. PROGRAMA NACIONAL DE ORGANIZACIÓN
TERRITORIAL PARA LA EFICIENCIA ELECTORAL

Febrero

ωElaboración del Diagnóstico de la situación que guardan los Comités municipales del partido.

ωReunión con los 17 dirigencias estatales que tienen proceso electoral este año.

Marzo       
Abril

ωIniciode la conformaciónde losComitésde Baseseccionales,de acuerdoa lo mandatadopor el
XIICongresoNacional,en coordinaciónconlasestructuraspartidistas.

ωConstrucciónde los Comités de Campañaen las entidades con proceso electoral, en
coordinaciónconlos órganosdedirecciónencadaámbitoy conlasy loscandidatos.

ωCapacitacióny reclutamientode losestructuraselectorales,en losdiferentesniveles.

Mayo
ωEvaluaciónde losavancesen la construcciónde losComitésdeBaseSeccionales.

ωCortedel avanceen lospromovidospor seccióny en la estructuraelectoral.

Junio

ωConsolidacióndel voto de lossimpatizantesdel partidoy denuestrasy nuestroscandidatos.

ωOrganizaciónde la movilizacióndel voto, en cadasecciónelectoral.

ωCierrede la etapade reclutamiento y capacitacióndeRĆs.

Julio

ωJornada electoral.

ωDefensa Jurídica.



ÅInforme quincenal del responsable estatal, respecto al número de equipos  seccionales   
constituidos, de acuerdo a la meta. 

ÅElaboración de un base de datos de los compañeros que integrandichos Comités.

ÅCorte semanal de los promovidos, de acuerdo a la meta establecida.

ÅInforme  quincenal de los delegados nacionales, respecto al desarrollo de las  campañas, al 
desempeño  de los Comités de Campaña y de la estructura electoral.

ÅSecretaría General.
ÅSecretaría de Organización.
ÅSecretaría de Acción Política 
Electoral.

Secretarías nacionales y estatales participantes:

Indicadores de evaluación

ά¢ŀƭƭŜǊpara difundir los
documentos básicos de nuestro
instituto político, como medio para
generar la participación política de
la militancia.έ

Actividades especificas

II. PROGRAMA NACIONAL DE ORGANIZACIÓN
TERRITORIAL PARA LA EFICIENCIA ELECTORAL



III. PROGRAMA NACIONAL DE FORMACIÓN 
Y CAPACITACIÓN PARA LAS CAMPAÑAS
ELECTORALES



III. PROGRAMA NACIONAL DE FORMACIÓN Y
CAPACITACION PARA LAS CAMPAÑAS ELECTORALES

Lospartidos políticosenfrentamosla percepciónnegativade la población. Lapolítica, los

políticosy lascampañaselectoralesmismas,sonconcebidascomo un derrochede dinero

público,que contaminanel entorno y que no planteansolucionesa las necesidadesmás

sentidasde la población. Másaún,existeunapercepcióndeformadade nuestra actuación

políticapública,por lo que estamosobligadosa hacertodo lo que esté a nuestroalcance

paraque searevalorada. Pesea susdefectos,lascampañas,hoy por hoy, sonun elemento

de democratizacióndel sistemade participaciónpolítica, quepermiteademásacercara los

partidosconloselectores,laspropuestasconlassoluciones.

Replantearlas campañaselectoralesse vuelve indispensable,si tomamos en cuenta los

resultadosinsatisfactoriosobtenidos, tanto en la pasadaelección federal, como en las

anterioreseleccionesestatalesconcurrentes.
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III. PROGRAMA NACIONAL DE FORMACIÓN Y
CAPACITACION PARA LAS CAMPAÑAS ELECTORALES

Por lo anterior, una tarea fundamental del PRD, requisito ineludible para la

participaciónen los próximosprocesoselectorales,es la formacióny capacitaciónde

sus dirigentes, candidatas,candidatosy militantes en los temas concernientesa

planeación,organización,comunicaciónpolíticay diseñode campañaselectorales,en

un esquemaque nos permita retomar los valoresesencialesque nos dan identidad

comopartido nacional.
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ÅDesarrollarun ProgramadeFormaciónPolíticay Capacitaciónparalosprocesoselectorales
comoparte de un PlanGeneralque contemplela estrategiapolíticanacionaldel partido y
la participacióncoordinadade todaslasáreasinvolucradas.

ÅContribuir a la articulaciónde las accionesde los actores del partido en los procesos
electoralesa través de su involucramientoen la definición de las estrategiasespecíficas
paracadaestadoy del manejohomogéneode loscriteriosy accionesparadesarrollarla.

ÅLlevara cabola formacióny capacitaciónde loscuadrosdel partido queparticiparánen la
conduccióny coordinacióny realizaciónde lascampañaselectorales.

ÅDotar de los conocimientosbásicospara la elaboraciónde los programasde gobierno,
agendaslegislativasy el adecuadoejerciciode los cargospúblicos,a los compañerosque
vana asumirresponsabilidadesenórganosdegobiernoo legislativos.
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Objetivo General
Contribuir, mediante la formación política a la capacitación,al mejor
desempeño del partido en los procesos electorales locales y en las
responsabilidadesquede ellossederivenen el ejerciciode cargospúblicos.

Particulares

III. PROGRAMA NACIONAL DE FORMACIÓN Y
CAPACITACION PARA LAS CAMPAÑAS ELECTORALES



III. PROGRAMA NACIONAL DE FORMACIÓN Y
CAPACITACION PARA LAS CAMPAÑAS ELECTORALES

Enero
ωElaboración del Programa Integral de Formación y Capacitación.

Febrero

ωTallernacionalparaquelosresponsablesnacionalesy localesde la conducciónde las
campañasestablezcanlos criterios generalespara la aplicaciónde la planeación
estratégica,los lineamientospolíticos y de identidad, así como de las formas de
desarrollarlascampañas.

Marzo

Abril

Mayo

ωTalleresregionalespara la formación y capacitaciónde las estructurasestatales,
distritalesy municipales.

Agosto

ωTalleresestatalespara la formaciónpolíticay la capacitaciónen la elaboraciónde
los programasde gobierno, agendaslegislativasy el adecuadoejercicio de los
cargospúblicos,a los compañerosque vana asumirresponsabilidadesen órganos
degobiernoo legislativos.R
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Reuniones de evaluación del Secretariado Nacional.
Elaboración del Plan de Campaña  en cada entidad.
Seguimiento de actividades en cada estado.

ÅSecretaría General.
ÅSecretaría de Educación 
Democrática y Formación Política.
ÅSecretaría de Educación, Ciencia y 
Cultura.
ÅSecretaría de Políticas de Gobierno y 
Bienestar Social.
ÅSecretaría de Alianzas y Relaciones 
Políticas Nacionales.
ÅSecretaría de Difusión y Propaganda. 

Secretarías nacionales y estatales participantes:

Indicadores de evaluación

ÅTalleres con la siguiente temática:
ÅLiderazgo político
ÅLas campañas como elemento de 
participación democrática.
ÅFunción y objetivos de una 
campaña electoral.
ÅEntre otros.

Actividades especificas

III. PROGRAMA NACIONAL DE FORMACIÓN Y
CAPACITACION PARA LAS CAMPAÑAS ELECTORALES



IV. PROGRAMA NACIONAL DE ACTIVACIÓN Y 
MOVILIZACIÓN DE SECTORES SOCIALES



IV. PROGRAMA NACIONAL DE ACTIVACIÓN Y
MOVILIZACIÓN DE SECTORES SOCIALES

Haysectorespoblacionalesdondehemosperdidopreferenciaelectoralcomomujeres

y jóvenes,donde se requieren nuevasformas de organizacióny comunicaciónque

posibilitensuacercamientoconel partido,suspropuestasy candidatos

No se cuenta con información sobre las organizaciones,grupos y movimientos

socialesa finesal PRDen losestados,quepermita trazarrutasy estrategiasde trabajo

políticoy socialparasumardiversossectoresprogresistas.
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ÅActivar las estructuras partidarias estatales y municipales responsablesde la
atencióna lossectoressociales.

ÅAtraer haciael partido y suscandidatosa diversossectorespoblacionalescon base
en nuevaspropuestasy estrategiasde comunicación,fundamentalmentemediantela
realizaciónde talleres queimpulsenel empoderamientosocialde losmismo.

ÅIncentivarla participaciónpolíticay electoralconel PRDde organizacionessocialesy
gremiales.

ÅMovilizar electoralmentea los sectoressocialespara incrementar la votación del
PRD.
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Objetivo General
Construcción de una base social y sectorial que permita recuperar
preferenciaselectoralesy respaldopolíticoy socialparael PRD. Priorizando
la vinculación con organizacionescampesinas, de jóvenes, mujeres,
organizacionessindicales,ecologistas,magisterio,entre otras.

Particulares

IV. PROGRAMA NACIONAL DE ACTIVACIÓN Y
MOVILIZACIÓN DE SECTORES SOCIALES
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IV. PROGRAMA NACIONAL DE ACTIVACIÓN Y
MOVILIZACIÓN DE SECTORES SOCIALES

Febrero

ωReunión con los secretarios estatales, responsables de la atención a estos sectores.

ωElaboración del Diagnóstico estatal de los sectores y sus organizaciones.

Marzo       

ωRealizaciónde foros y elaboraciónde nuevaspropuestasy plataformasde comunicaciónhacia
estossectores.

Abril

ωReunionescon los sectoressociales,para construir propuestasde gobiernoy legislativaque
satisfagansusnecesidades.

Mayo

ωSuscripciónde Conveniosy realizaciónde encuentros de nuestros candidatoscon estos
sectores.

Junio

ωImplementación de las estrategias de movilización de estos sectores, para el día 
de la jornada electoral.



Convenios con movimientos sociales.

Reuniones de evaluación del Secretariado Nacional.

Elaboración del Plan de Movilización electoral de las organizaciones sociales.

ÅSecretaría General.
ÅSecretaría de Asuntos Juveniles. 
ÅSecretaría de Alianzas y Relaciones Políticas 
Nacionales.
ÅSecretaría de Equidad y Género.
ÅSecretaría de DemocraciaSindical, Derechos 
Laborales y Movimientos Sociales.
ÅSecretaría de Trabajadores del Campo Desarrollo 
Rural y pueblos Indios.
ÅSecretaríade Difusióny Propaganda. (Elaborara
materiales que identifiquen al partido con los
diferentes sectores sociales).

Secretarías nacionales y estatales participantes:

Indicadores de evaluación

Forosabiertos a la ciudadanía,con
lossiguientestemas:

ÅParticipación  de la mujer en la 
vida política de México.
ÅParticipación de los jóvenes en la 
vida democrática.
ÅParticipación de los sexualmente 
diversos en la vida democrática .

Actividades especificas

IV. PROGRAMA NACIONAL DE ACTIVACIÓN Y
MOVILIZACIÓN DE SECTORES SOCIALES



ω Consolidar un nuevo modelo organizacional que reduzca las estructuras directivas en los

ámbitos nacional, estatal y municipal; pero que consolide nuestra presencia territorial en

todas y cada una de las secciones electorales.

ω Alcanzar al menos un 20 % de la votación como PRD y 28 % entre todos los partidos de

izquierda, como promedio nacional en las elecciones locales en disputa.

ω Mantener la gubernatura de Zacatecas, y ganar con candidato propio al menos 2

gubernaturas mas; además de contribuir con amplias alianzas opositoras para ganar por lo

menos 4 gubernaturas.

ω Refrendar diputaciones y presidencias municipales, actualmente en manos de la izquierda

nacional.

ω Conformar un padrón de militantes, confiable y transparente que fortalezca la vida

democrática del partido.

ω Profesionalizar e innovar la forma de hacer campañas, para obtener mejores resultados.

ω Reencontrar al PRD con los movimientos sociales y los diferentes sectores.

Metas



Adicionalmente algunas secretarías implementarán
actividades específicas para fortalecer la imagen del PRD, tal
es el caso de la Secretaría de Difusión y Propaganda y la
secretaría de Desarrollo Sustentable y Ecología.

Del mismo modo, el Secretariado Nacional dará atención
inmediata a las tareas que el Consejo Nacional apruebe sobre
la Ruta crítica de los acuerdos derivados del XII Congreso
Nacional.


